
1. Vous possédez une vision claire établie en fonction du 
long terme.  
 

2. Vous êtes soucieux d’établir un plan détaillé. 
 

3. Vous préférez élaborer  un plan rapidement quitte à 
improviser en chemin. 
 

4. Votre planification tient surtout compte des besoins 
des membres de votre équipe.  
 

5. Vous mijotez longtemps votre plan dans votre tête, 
jusqu’à ce qu’une idée vous allume. 

 
 

Quel type de planificateur êtes-vous? 



1 . V O U S  Ê T E S  D E  T Y P E  T I N T I N  
 

2 . V O U S  Ê T E S  D E  T Y P E  M I L O U  
 

3 . V O U S  Ê T E S  D E  T Y P E   H A D D O C K  
 

4 . V O U S  Ê T E S  D E  T Y P E  D U P O N D T  
 

5 . V O U S - Ê T E S   D E  T Y P E  T O U R N E S O L  
 

Si vous avez répondu… 



La méthode ReGain 



Qu’est-ce qu’un Tintin? 

Cherche à vivre en cohérence avec ses valeurs; 
Pense d’abord solution;  
A besoin de croire en ce qu’elle fait, en la cause; 
Questionne le sens et la cohérence des actions; 
Apprécie garder une vue d’ensemble 
 d’un projet;  
 (gestion du quotidien l’ennuie) 

 
 
 



Qu’est-ce qu’un Milou? 

 Besoin de réaliser ce qui est planifié; 
 S’attarde au comment y arriver; 
 Joue un rôle de soutien; 
 Possède bon esprit d’analyse; 
 Recherche la structure; 
 Est pragmatique; 
 Besoin de temps pour décider (connaître données) 
 Moins efficace dans l’urgence et l’imprévu; 

 



Qu’est-ce qu’un Haddock? 

 Est franche, colorée et intense; 
 Dit sans retenue ce qui lui passe par la tête; 
 Est concrète, dans l’action: la planification à long 

terme et les détails l’ennuient; 
 Aime relever des défis de taille; 
 Est fidèle aux gens qu’elle estime; 
 Est bon vivant: aime s’amuser 
 le moment venu. 



Qu’est-ce qu’un Dupondt 

Est souriante, accueillante; 

Sensible aux autres; 

S’informe et se préoccupe du bien-être et de l’harmonie 

dans l’équipe; 

Offre son aide aux collègues; 

Respecte l’autorité, les règles; 

N’aime pas les conflits. 
 



Qu’est-ce qu’un Tournesol? 

 Est passionnée, a besoin de «tripper»; 
 A besoin de liberté; 
 Est indépendante et peu influençable; 
 A une écoute sélective… filtre 

l’information, et entend ce qui 
l’intéresse; 

 Peut être dans sa bulle; 
 Curieuse et créative. 



Zones de turbulences 

Trop lent, trop de détails 

On est mal préparé! 
Pourquoi démarrer tout 
de suite tout croche??!! 



À quoi sert cet outil? 

Mieux se connaître; 

Mieux comprendre la réalité des collègues; 

Savoir comment «parler» à l’autre; 

Dédramatiser avec humour  
   des situations de conflit; 

Faire valoir la force des différences. 
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